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(QUE ES RED DE MENTORES?

ALCANCE
DEL PROGRAMA

@ Con foco en el emprendedor, genera sinergia con Incubar, Ciudades para
Emprender, Clubes de Emprendedores y Academia Argentina Emprende.

@ Su objetivo fundamental es potenciar las capacidades necesarias para
que el emprendimiento avance con mayor efectividad, impactando en el
entorno donde opera a traveés del crecimiento economico y la generacion
de empleo.
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EJES
DEL PROCESO

El mentory una
metodologia diferencial
son los ejes de la mentoria.

El mentor es clave.

Potencia al emprendedor con su propia
experiencia, habiendo recorrido el mismo
camino. Comparte sus saberes y
vivencias, indaga y acompana.
Contribuye a enriquecer su red y su
capital social.

La metodologia es diferente.

Motiva a que el emprendedor visualice
las oportunidades de su negocio,
desafie sus creencias, revise practicas,
incremente su capital social,

corrija desvios para poder pensar,
disenary llevar a cabo las acciones
necesarias para crecer.



(QUE ES RED DE MENTORES?

l UNA TENDENCIA CON SUSTENTO

El acompanamiento de un mentor ha demostrado ser una de las herramientas
mas importantes con las que puede contar un emprendedor. Hay casos de éxito
en todo el mundo.

Los emprendimientos mentoreados:

» Mejoran en +40% |la tasa de supervivencia.
Duplican su acceso al financiamiento.
Generan & veces mads empleos.

Redefinen su plan de negocios en el 84% de los casos.
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Encuentran aliados estratégicos en el 34% de los casos.

Fuente: informe del programa MicroMentor de Mercy Corps, publicado en Diciembre 2016, en base a 2900 emprendimientos en América Latina.
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SEDES o

Bahia Blanca
Comodoro Rivadavia
Ciudad de Cordoba
Florencio Varela

La Plata

Ciudad de La Rioja
Mar del plata
Ciudad de Mendoza

El programa busca Mordn ’
acompanar a 4000 Q g’:rzcr’)g de Neuquen
emprendedores, en 25 Posadas

sedes a lo largo del pais. Q Puerto Madryn

Resistencia

Rosario

Ciudad de Salta
Ciudad de San Juan
Ciudad de Santa Fe
Santa Rosa

Ciudad de Santiago del Estero
Tandil

Ciudad de Tucumadn
Necochea

Ciudad de San Luis
Obera
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(QUIENES PUEDEN PARTICIPAR?

' REQUISITOS

Pueden participar del programa aquellas personas que cumplan con los siguientes
requisitos:

Vivir en la Argentina

Ser mayores de 18 anos

Tener disponibilidad para participar de encuentros
presenciales
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¢(QUIENES PUEDEN PARTICIPAR?

\ PERFIL DEL EMPRENDEDOR

Aquellos con un emprendimiento en etapa de:

Desarrollo temprano Consolidacion

wll
B

Inicio las operaciones 1. Busca nuevas oportunidades de venta

y mejorar la competitividad

2. Tiene un plan de negocios ) . )
2. Seorienta a profesionalizar sus

.. . operaciones
3. Reaqlizo sus primeras ventas y P

contrataciones 3. Evalua su estructura para obtener
eficiencia de costos
4. Busca gjustar la produccion para 4

. Busca posibilidades de crecimiento
satisfacer su demanda P

5. Analiza formas de aumentar su
participacion en el mercado



(QUIENES PUEDEN PARTICIPAR?

PERFIL
DEL MENTOR

Es aquella persona con experiencia como emprendedor y/o conocimiento en
desarrollo de negocios. Se consideran los siguientes perfiles:

\II

7/
GQ‘ S emprgndedpr_con e undg . Ser director general o
experiencia de éxito, con o sin estudios departamental de una PyME
D académicos. '

Ser propietario de una pequeria empresa Ser empresario con trayectoria en
@ i gestion de negocios.

local.
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POR QUE
SER MENTOR

@ El mentor cumple un rol voluntario que inspira y dinamiza el ecosistema
emprendedor.

@ Su experiencia impacta positivamente en el desarrollo local dejando un
legado vivencial.
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BENEFICIOS

Red de contactos: posibilidad de construir una red y de
relacionarse con empresarios y gobiernos locales mediante la
participacion en eventos.

+ Reconocimiento: destacar e/ trabajo voluntario de los
mentores.

‘. Visibilidad: posibilidad de darse a conocer a /a
Y comunidad.
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PROPUESTA DE VALOR
AL MENTOR

G b
!‘g;( RED DE CONTACTOS RECONOCIMIENTOS ®\ VISIBILIDAD

Eventos exclusivos para > Certificado de participacion. » Mencién en medio local como

mentores: o mentor del programa.

> 1 cocktail post formacion. » Distinciones.

» 1 evento a mediados del » Difusion de su experiencia

programa. > Regalo simbdlico al finalizar el como mentor en redes sociales
programa. locales.

Evento del ecosistema:
> 1 evento al cierre del
programa.
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;COMO ES EL PROCESO?

' ETAPAS

ETAPA1 ETAPA 2 ETAPA &4 ETAPAS ETAPA 6 ETAPA7

88 B s B o

P Definicion del P Convocatoria P Asignacion P Formaciénde P Mentoria P Evaluaciony P Mentoria
perfil del y seleccion mentor - mentores fase 1 seleccion fase 2
mentor y del emprendedor
emprendedor
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SELECCION DE
MENTORES

Convocatoria . Evaluacion . Seleccion
\ B : CRITERIOS:
@ Difusionenredes . S . :
. . N L
sociales : ,@ Formulario web I > Experiencia emprendedora
. » Conocimiento del mundo de los

3\ Coordinaciénde i 8 negocios
@ reunionesycharlas - N

. . » Zona de residencia
informativas .

: ‘ : > Diversidad de género
. @ =~ Entrevista " . o
.(OK Sinergia con el : N I » Disponibilidad de agenda
ecosistema . .
. i

= -— emprendedor local
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SELECCION DE
EMPRENDEDORES

Convocatoria . Evaluacion » Seleccion
\ - D Formulario web |
@ Difusién en redes @ ormulario we i CRITERIOS:
sociales . I » Etapa del emprendimiento

» Impacto economico, social y

5, Coordinacién de . +* Ficha del 8 ambiental
@ reunionesycharlas - N

r : . emprendimiento » Disponibilidad de agenda
informativas .

» Diversidad de género

» Zona de residencia

|
I » Diversidad productiva
=-— emprendedorlocal I

p Sinergia conel : @ -
.,OA ecosistema . g *



;COMO ES EL PROCESO?

ESTRUCTURA

El programa ofrece propuestas diferenciadas.

Propone para cada mentoria un recorrido particular en cuanto a los ejes
abordados, la frecuencia de los encuentros y las dinamicas de trabajo.

Mentoria Fase I: grupal Fase 2: individual
Desarrollo (- A
temprano (% g 8 @

Fase I: individual Fase 2: individual
Mentoria

N
Consolidacion b‘\ b



;COMO ES EL PROCESO?

MENTORIA
DESARROLLO TEMPRANO

3 meses 3 meses
A A
4 N\ 4 N\
Grupo 1 Grupo 2 Reunion de Emp. 1 Emp. 2 Reunion de
seguimiento seguimiento
0 0 N 0 N
S8 55 8 2
) )
4 hs. 4 hs. 2 hs. 2 hs. 2 hs. 2 hs.
AN J AN J
Y Y

4 a10 hs. mensuales 2 a 6 hs. mensuales
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MENTORIA
CONSOLIDACION

3 meses 3 meses
A A
e \ e \
ET E2 E3 E4 Reunion de Emp. 1 Emp. 2 Reunion de
seguimiento seguimiento
N\ \
W oS
2hs. 2hs. 2hs. 2hs. 2 hs. 2 hs. 2 hs. 2 hs.
AN J \ J
Y Y

2 a10 hs. mensuales 2 a 6 hs. mensuales
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